Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny
w Zespole Szkét Budownictwa i Ksztatcenia

Zawodowego im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Koninie



Wstep
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Zespole Szkét

Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego im. E. Kwiatkowskiego w Koninie opiera sie na
hierarchii wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i spotecznosc¢
uczniowskg. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne ze
statutem szkoty i wewnagtrzszkolnym systemem oceniania. Istotg dziatah wychowawczych
i profilaktycznych szkoty jest wspétpraca catej spotecznosci oparta na ztozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci
musi uwzglednia¢ zarbwno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty,
oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego z ucznidw
oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako
wspieranie uczniéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw mtodziezy. Zatozeniem programu
w zakresie profilaktyki zdrowotnej jest wspieranie uczniéw w prawidtowym rozwoju
i zdrowym stylu zycia oraz prowadzenie dziatah uprzedzajgcych skierowanych na
przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Okresla
sposob realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego, uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan
wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidw,
rodzicow i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy
potrzeb i problemow wystepujgcych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

¢ wynikdéw ewaluacji (wewnetrznej, zewnetrznej),

¢ wynikdéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji poprzedniego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

e whnioskéw z pracy zespotdéw zadaniowych, zespotdéw przedmiotowych, Zespotu

Wychowawczego itp.),
e whnioskéw nauczycieli, uczniow, rodzicow.

Na podstawie opracowanych ankiet przyjeto, ze podstawowe wartosci preferowane
w szkole to:

e mitosé,

e zaufanie,

e szczerosc,

e tolerancja,

e sprawiedliwos$cé.

Ksztattowane takze bedg, po uwzglednieniu opinii nauczycieli:
e odpowiedzialnosc,
e uczciwosc,
e dyscyplina,
e patriotyzm.



Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz.
1943 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

e Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 .
poz. 783).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobdéw tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

| Charakterystyka srodowiska wychowawczo — profilaktycznego

W sktad Zespotu Szkét Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego
im. E. Kwiatkowskiego w Koninie wchodzi technikum oraz Branzowa Szkota | stopnia
z oddziatami zasadniczej szkoty zawodowej. W placéwce istniejg oddziaty technikum
w zawodach: technik hotelarstwa, technik architektury krajobrazu, technik geodeta, technik
logistyk, technik zywienia i ustug gastronomicznych itechnik budownictwa. W szkole
branzowej i zasadniczej szkole zawodowej: mechanik pojazdéw samochodowych, stolarz,
monter zabudowy i rob6t wykonczeniowych w budownictwie, $lusarz, kucharz, monter
instalacji i urzgdzen sanitarnych. Baze placoéwki stanowig sale dydaktyczne i pracownie
rozmieszczone w dwdch budynkach. W szkole pracujg nauczyciele z wyzszym
wyksztatceniem zawodowym i przygotowaniem pedagogicznym, z ktorych ponad 20 to
egzaminatorzy OKE w Poznaniu. Poza realizacjg podstawy programowej poszczegdlnych
przedmiotéw, nauczyciele prowadzg liczne zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow
i wyrownawcze. Placéwka podejmuje wspétprace z organizacjami oraz instytucjami
dziatajgcymi w sferze opieki, wychowania, pomocy spotecznej, socjalizacji, profilaktyki
i kultury. Przy szkole dziata Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy ,Arka”. Uczniom,
w miare mozliwosci udzielana jest pomoc materialna, objeci sg opiekg pedagogdéw
szkolnych i wychowawcéw, pielegniarki szkolnej, doradcow zawodowych i nauczycieli
Swietlicy. Nauczyciele wspodtpracujg z rodzicami w ramach organizowanych zebran,
konsultacji i spotkan indywidualnych. W szkole istnieje tez Rada Rodzicéw, ktoérej
funkcjonowanie opisuje odrebny regulamin. Ucznidw, rodzicdw i nauczycieli wspiera Zespot
Wychowawczy. Szkota stosuje system kar i nagréd, aby odpowiednio motywowaé uczniéw
do dziatania.

Uczniowie Zespotu Szkoét Budownictwa i Ksztatcenia Zawodowego w Koninie to
mtodziez pochodzgca zaréwno z Konina, jak i z okolic — duza liczba uczniéw dojezdza



codziennie z oddalonych miejscowosci. Znaczna czes¢ znajduje sie w trudnej sytuaciji
materialnej, wielu wychowuje sie w rodzinach niepetnych lub nie znajduje sie pod
bezposrednig opiekg rodzicow z powodu ich pracy za granicg. Wielu z nich charakteryzuje
niski poziom motywacji do pracy i nauki. Niektorzy przyjmowani do szkoty kandydaci majg
duze braki w wiedzy i umiejetnosciach, szczegdlnie z przedmiotéw matematyczo-
przyrodniczych, jezykéw obcych, a ich poziom intelektualny mozna ocenié¢ jako sredni.
Czes¢ ucznidow ma problemy z wyréwnaniem brakéw, co wynika czesto nie tylko z braku
motywacji i zaangazowania, ale i uzasadnione jest brakiem podrecznikdw oraz niskg
frekwencjg. Problemy ucznidow wynikajg tez czesto ze skomplikowanej sytuacji rodzinnej,
niskiej samooceny, probleméw osobowosciowych.

Wiekszos¢ ucznidw chetnie podejmuje zadania dodatkowe, szczegalnie jesli nie
wigzg sie one z nauka. Uczniowie chetnie angazujg sie w organizacje imprez szkolnych,
dziatalnos$¢ choru i zespotu muzycznego, zawody sportowe, zadania wolontariatu, dziatania
na rzecz lokalnego srodowiska, na przyktad w Ochotniczej Strazy Pozarnej.

Brak systematyczno$ci, cierpliwosci, wytrwatosci, niechec¢ do wysitku fizycznego
i psychicznego, nieche¢ do wybranych przedmiotéw, che¢ uzyskania szybkiego efektu
w nauce to gtéwne przyczyny stabych wynikéw. Sg jednak grupy uczniéw osiggajgcych
dobre i bardzo dobre wyniki w nauce. Dotyczy to zwlaszcza dziewczat, uczennic klas
technikum.

Il Sylwetka absolwenta

Absolwent naszej szkoty to obywatel Europy, ktory:

e zna historie, kulture i tradycje swojego regionu, narodu,

e jest tolerancyjny, aktywny, obowigzkowy, ciekawy Swiata, uczciwy i prawy, kulturalny,
samodzielny, promujgcy zdrowy styl zycia, dba o bezpieczenstwo swoje i innych, dba
o srodowisko naturalne, jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy,

e potrafi rzetelnie pracowac indywidualnie oraz w zespole,

e postuguje sie w stopniu komunikatywnym przynajmniej jednym jezykiem obcym,

e postuguje sprzetem multimedialnym,

e wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow,

e jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury,

e jest zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi,

e mysli kreatywnie,

e potrafi sie uczy¢, planowac i organizowaé swojg prace,

e umiejetnie porusza sie na zmieniajgcym sie rynku pracy,

e jest Swiadomy koniecznosci uczenia sie przez cate zycie.

[l Cele ogblne programu

e wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci,

e wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej,

e formowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

e rozbudzanie ciekawosci poznawczej i podkreslanie wartosci wiedzy,

e rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci,

e wspieranie ucznia w rozpoznawaniu i rozwijaniu wtasnych predyspozycji oraz
rozwoju kariery zawodowej,



e ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialno$ci za zbiorowosc,
e Kksztattowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie,

e budzenie inicjatywnosci,

e edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci
0 zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnos¢ tworzenia srodowiska sprzyjajgcego

zdrowiu.

W procesie ksztatcenia szkota ksztattuje u ucznidéw postawy sprzyjajgce ich dalszemu

rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu.

IV Cele szczegotowe i zadania programu wychowawczo-profilaktycznego

Ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego

oraz innych kultur i tradycji.

ZADANIA
WYCHOWAWCZE SZKOLY

REALIZACJA ZADAN

1. Ksztattowanie poczucia przynaleznosci
do rodziny, grupy rowiesniczej i
wspolnoty narodowej oraz postawy
patriotycznej.

2. Integrowanie spotecznosci uczniowskiej
poprzez organizowanie obchoddéw swigt
narodowych i innych uroczystosci.

3. Poznanie tradycji, historii szkoty
i najblizszej okolicy.

4. Udziat uczniéw w konkursach
o tematyce historycznej ksztattujgcych
postawy patriotyczne i obywatelskie.

5. Budowanie wiezi ze wspdlnotg lokalng,
narodowg, europejska.

6. Aktywne witgczanie sie w lokalne
I ogolnopolskie akcje spoteczne.

7. Wychowanie w duchu tolerancji.

8. Propagowanie czytelnictwa jako
sposobu zdobywania wiedzy
o historii i tradycjach narodu oraz
wyposazania w kompetencje potrzebne
do krytycznego odbioru tekstéw kultury.

9. Wychowanie w duchu wspdlnoty
europejskiej.

organizowanie uroczystosci szkolnych —
obrzedowos¢ szkolna,

wspotpraca z rodzicami

i przedstawicielami Srodowiska
lokalnego w organizowaniu
przedsiewzie¢ szkolnych,

udziat w programach i projektach
unijnych,

udziat w akcjach o charakterze
patriotycznym, obywatelskim

I charytatywnym,

dziatalnos$¢ swietlicy szkolnej
poswiecona ksztattowaniu postawy
obywatelskiej i patriotycznej,
przygotowywanie uczniéw do konkursow
| reprezentowania szkoty,
organizowanie wycieczek:
historycznych, krajoznawczych,
muzealnych, udziat

w turniejach, konkursach,

warsztaty i lekcje ksztattujgce postawe
tolerancji,

organizacja konkursow czytelniczych.




Rozwijanie poczucia jednosci cztowieka z otaczajgcym swiatem.

ZADANIA
WYCHOWAWCZE SZKOLY

REALIZACJA ZADAN

. Ksztattowanie postawy troski o zdrowie

i sprawnos¢ fizyczng wtasng

i najblizszych.

Rozpoznawanie zagrozen
cywilizacyjnych i ksztattowanie postaw
proekologicznych.

Wdrazanie uczniow do podejmowania
dziatah na rzecz ochrony srodowiska
naturalnego i dorobku kulturowego.
Wychowanie w duchu poszanowania dla
otaczajgcej przyrody.

Budowanie wiedzy o swiecie
spotecznym, przyrodniczym

I technicznym.

Postugiwanie sie nowoczesnymi
technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi do poszerzania
wiedzy z réznych dziedzin, a takze do
rozwijania zainteresowan.

prowadzenie zaje¢ gimnastyki
korekcyjnej,

spotkania z pielegniarkg, pogadanki

o charakterze edukacyjnym oraz
programy profilaktyczne,

opieka nad uczniami przewlekle chorymi
zgodnie z zaleceniami lekarskimi,
prowadzanie zaje¢ o charakterze
prospotecznym - ksztattowanie postawy
szacunku, empatii i toleranciji,
organizowanie konkursow, spotkan,
wycieczek promujgcych zdrowy

i bezpieczny styl zycia,

udziat w spektaklach profilaktycznych,
organizacja zdrowego, czynnego
wypoczynku (rajdy, wycieczki, pikniki,
zajecia o charakterze sportowym),
udziat w akcjach ekologicznych.
szkolenie z zakresu udzielania pierwszej
pomocy dla uczniow i nauczycieli.

Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia,

stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

ZADANIA
WYCHOWAWCZE SZKOLY

REALIZACJA ZADAN

N o gk

Rozwijanie indywidualnych
zainteresowan i uzdolnien.

. Promowanie postepdéw w nauce

i zachowaniu — systemu oceniania
jako srodka do osiggania celéw
wychowawczych.

Doskonalenie systemu diagnozy,

i profilaktyki pedagogicznej.
Wspdtpraca ze specjalistami.
Wspotpraca z rodzicami / opiekunami.
Budowanie poczucia wtasnej wartosci.
Wykorzystanie potencjatu grupy do
wspierania indywidualnego rozwoju
ucznia.

. Zapoznanie uczniéw z prawami

i obowigzkami.
Rozwijanie systemu pomocy materialnej

indywidualizacja programu nauczania,
doradcza dziatalno$¢ Szkolnego
Osrodka Kariery,

edukacja czytelnicza, promowanie
czytelnictwa poprzez prace
pedagogiczng biblioteki - organizacja
wystaw, konkursow,

bogata oferta zaje¢ dodatkowych

i pozalekcyjnych,

organizowanie konkurséw, imprez

I uroczystosci szkolnych, projekty

| programy,

prezentowanie prac i osiggnie¢ uczniow,
nagradzanie za dobre wyniki w nauce -
réznorodne formy nagradzania uczniéw,
np. stypendium naukowe, ksigzki,
dyplomy, podziekowania, itp.




| spoteczne;.
10.Tworzenie warunkow doskonalenia
sprawnosci i kondycji fizyczne.
11.Ksztattowanie postaw prozdrowotnych.
12.Efektywne porozumiewanie sie
w réznych sytuacjach.
13.Wprowadzanie uczniow w swiat
literatury, budzenie zamitowania do
czytania.

wspoétpraca ze specjalistami,
organizacja i prowadzenie zajec terapii
pedagogicznej, zespotow
wyrownawczych, zajec specjalistycznych
uwzgledniajgcych indywidualne
potrzeby,

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczna,

zajecia prowadzone przez organizacje
wspotpracujgce ze szkotg: policja,
Monar”,

konsultacje i dni otwarte dla rodzicow,
wspétpraca z Osrodkami Pomocy
Spotecznej,

zajecia pozalekcyjne sportowe, lekcje
wychowawcze, warsztaty,

ksztatcenie umiejetnosci prezentowania
wiasnego stanowiska,

odwotywanie sie do doswiadczen

i poglagdéw znanych autorytetéw,
tworzenie i realizacja zadan
indywidualnych programow

terapeutycznych.
Edukacja zdrowotna.
ZADANIA
WYCHOWAWCZE SZKOLY REALIZACJA ZADAN

1.Zapoznanie uczniéw z rodzajami

i skutkami uzaleznien istniejgcymi we
wspotczesnym Swiecie i omowienie sposobow
zapobiegania im.

2 Wyrabianie wtasciwych nawykéw dotyczgcych
spedzania wolnego czasu.

3. Rozwijanie asertywnosci.

4.Zapoznawanie rodzicow i nauczycieli

Z podstawowymi informacjami dotyczgcymi
Srodkow psychoaktywnych i z pierwszymi
sygnatami ich wptywu na mtodego cztowieka.

5.0toczenie opiekg uczniéw charakteryzujgcych
sie zachowaniami ryzykownymi.

6. Promowanie zdrowego stylu zycia
w sferze aktywnosci fizycznej oraz zywieniu.

7. Edukacja w zakresie profilaktyki choréb
cywilizacyjnych.

8. Promowanie idei dawstwa krwi, szpiku,
organow.

¢ realizacja i upowszechnianie programoéw
stuzgcych promociji zdrowego stylu zycia
np.: ,, ARS czyli jak dba¢ o mitos¢”, ,,
Rzu¢ palenie razem z nami”.

e upowszechnianie wiedzy dotyczacej
profilatyki raka np. :” Wybierz zycie —
pierwszy krok”.

¢ planowanie, wdrazanie
i monitorowanie polityki
w zakresie aktywnosci fizycznej np.
udziat w tescie Coopera, testy
motoryczne w 4 konkurencjach
lekkoatletycznych,

e dziatalno$¢ SKS-u

e realizacja innowacji , Madre zywienie —
zdrowe pokolenia”

e podnoszenie kompetencji nauczyciel,
wychowawcow
i innych pracownikéw w zakresie
edukacji zdrowotnej —

w szczegolnosci zdrowego zywienia,

e upowszechnianie skierowanych do

uczniéw, nauczycieli




i rodzicéw materiatdw z zakresu edukacji
zdrowotne;.

Ksztaltowanie pozytywnych postaw spotecznych i promowanie bezpiecznych

zachowan.

ZADANIA
WYCHOWAWCZE SZKOLY

REALIZACJA ZADAN

1. Budowanie zatozonego systemu
wartosci.

2. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych
uczniow.

3. Przeciwdziatanie agres;ji i przemocy
w szkole.

4. Zapoznawanie z prawami i obowigzkami
dziecka, ucznia, cztowieka.

5. Wdrazanie do respektowania zasad,
regulaminéw, poszanowania prawa.

6. Integrowanie dziatah szkolnej
spotecznosci - w tym zespotow
klasowych.

7. Wspieranie samorzgdnosci uczniow.

8. Stworzenie warunkow bezpieczenstwa
na terenie szkoty.

9. Ksztattowanie nawykow przestrzegania
zasad bezpieczenstwa.

10. Diagnoza srodowisk rodzinnych
uczniéw, pomoc rodzinom dysfunkcyjnym
i niewydolnym wychowawczo.

11. Ograniczanie zjawiska wagarowania.

12. Informowanie o instytucjach i miejscach
pomocy dla rodzicéw i ucznidéw
borykajgcych sie z trudnosciami.

13. Organizowanie czasu wolnego oraz
wyzwalanie aktywnosci pozalekcyjnej
uczniow.

14. Przekazywanie wiedzy i ksztatcenie
umiejetnosci pozwalajgcych na unikanie
zagrozenh zwigzanych z srodkami
psychoaktywnymi.

15. Opracowanie procedury postepowania
w sytuacji kryzysowe,.

16. Ksztattowanie swiadomosci dotyczgcej
zagrozen zwigzanych z cyberprzemoca.

prowadzanie zaje¢ o charakterze
prospotecznym - ksztattowanie postawy
szacunku, empatii i toleranciji,

rozwijanie umiejetnosci komunikacji
interpersonalnej i rozwigzywania
konfliktéw na drodze dialogu,
podejmowanie dziatan grupowych

i zespotowych na rzecz klasy, szkoty,
organizacji i srodowiska lokalnego,
wdrazanie uczniéw do samooceny

i oceny kolezenskiej,

prezentowanie osiggnie¢ uczniéw na
forum szkoty i w Srodowisku lokalnym -
wystawy, konkursy, prezentacje,
przeglady, wystepy w szkole i poza nig,
organizowanie samopomocy
uczniowskiej (np. pomoc w odrabianiu
lekcji),

organizowanie zaje¢ edukacyjnych na
temat praw i obowigzkdéw ucznia

i obywatela — zapoznanie ze Statutem
Szkoty, fragmentami Konstytucji RP,
organizowanie wyborow do samorzgdu
uczniowskiego i samorzgddéw klasowych,
wigczanie uczniow w realizacje zadan

i przedsiewzie¢ samorzgdu
uczniowskiego,

egzekwowanie przestrzegania zasad
obowigzujgcych w szkole - wzmacnianie
pozytywnych postaw,

zapoznanie z obowigzujgcymi na terenie
placéwki zasadami zachowania,
regulaminami i procedurami oraz
konsekwencjami ich tamania,
promowanie zasad bezpieczenstwa
poprzez realizacje programu
wychowawczo - profilaktycznego,
dziatania pracownikéw szkoty majgce na
celu bezpieczenstwo uczniow: dyzury




nauczycieli, opracowywanie procedur
reagowania w sytuacjach trudnych,

e propagowanie pozytywnych sposobow
spedzania wolnego czasu,

e tworzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych,

e organizowanie wycieczek, imprez, zajec
integracyjnych, takze z udziatem gosci,

e dziatania wolontariatu.

V Struktura oddziatywan wychowawczych

Za realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego w Zespole Szkét Budownictwa
i Ksztatcenia Zawodowego w Koninie odpowiadajg wszyscy cztonkowie spotecznosci
szkolnej wspierani przez Zespét Wychowawczy oraz Zespo6t Profilaktyczny.

1. Dyrektor szkoty:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan

w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawczym, pedagogiem oraz Samorzgdem
Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie
zasad oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go

w porozumieniu z Radg Rodzicéw ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczyciel

w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
uczestniczy w realizacji i ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

3. Nauczyciele:




wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reagujg na obecnosc¢ w szkole osob obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznieh ucznioéw,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach

W nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwéj osobowy ucznia.

4. Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okres$lonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej
| profilaktycznej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg ucznidéw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym

I obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami Zespotu Wychowawczego i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczgcego Zespotu,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacii,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,

dbajg o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

5. Zespot Wychowawczy:

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjg i przestepczos$cia, zasad wspétpracy z instytucjami i osobami
dziatajgcymi na rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,
analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,



e ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

e przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty.

6. Pedagog szkolny:

e diagnozuje srodowisko wychowawcze,

e zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

e wspodtpracuje z rodzicami uczniow potrzebujgcymi szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki,

e zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

e wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

e wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym
z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

7. Rodzice:
e wspodttworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
e uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
e uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,
e Zzasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
e wspotpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,
e dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,
e Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

8. Samorzad Uczniowski:

e jestinspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnoSci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspodtpracuje z Zespotem Wychowawczym i Radg Pedagogiczna,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

V Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatah, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci Szkolnego
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,



2) analize dokumentaciji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) w analizy przypadkéw.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez Zespét ds.
Ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem
Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badanh oraz opracowanie wynikow.
Z wynikami prac zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicéw.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicéw w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng Zespotu Szkot Budownictwa i Ksztatcenia
Zawodowego w Koninie w dniu 28.09.2021r.



